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Predstavitev novih inovativnih gradiv za usposabljanje
GAEA (avtor: UM)

Na podlagi smernicin potreb, opredeljenih delovnem paketu 2 (WP2), so partnerji projekta GAEA razvili gradivo za
usposabljanje v okviru delovnega paketa 3 (WP3), cilj katerega je prispevati k razvoju inovativnih in multidiciplinarnih
virov za usposabljanje. Gradivo je razdeljeno nastiri dele:

- Moduli visokoSolskega u¢nega nacrta
- Moduli u¢nega nacrta za poklicno izobrazevanje in usposabljanje
- Ucno gradivo za usposabljanje strokovnjakov in strokovnjakinj

- Gradivo za usposabljanje za mikrodokazila

Vsak del je sestavljen iz ve¢ modulov in tem, ki predstavljajo ucne vsebine in vaje za utrjevanje pridobljenega
znanja ter spodbujanje nadaljnjega raziskovanja, samostojnega dela, reSevanja problemov in inovacij. K temu
bo dodatno pripomogla tudi metoda oblikovalskega razmisljanja, kije eden od kljucnih pristopov, uporabljenih
vuénem gradivu. Vkljucene so tudi razli¢ne vrste vsebin, kot so kratke predstavitve, zapiski, predstavitve dobrih
praks, spletni viri, Studije primerov, aktivnosti za usposabljanje, skupinske vaje in vaje za medsebojno ucenje,
naloge za ocenjevanjeitd. Vsa gradiva so na voljo v anglesciniin vijezikih partnerjev projekta, tj. ¢escina, nemscina,
$panscina, francoscina, grscina, madzarscina, nizozemscina, norvescina, poljscina in slovenscina.

Glavnavsebina gradiva za usposabljanje je na voljo tudi v obliki predstavitev PowerPoint, od katerih bodo nekatere
uporabljene v fazi Bootcamp.

Na voljo so tudi stirje uvodni oz. promocijski videoposnetki, v katerih je na kratko predstavljena vsaka tema ucnih
gradiv. Videoposnetke si lahko ogledate v anglescini s podnapisi za vse zgoraj nastete jezike.

Partnerji so pripravili tudi kratek prirocnik za izvajalce poklicnega izobraZevanja in usposabljanja (PIU), ki nudi
hiter pregled vsebine u¢nega nacrta, ki bi moral biti glede na ugotovitve projekta enostavno dostopen izvajalcem
PIU ter drugim strokovnjakom, ki pomagajo kmetijskim podjetnicam, zenskam v skupini NEET in migrantkam.
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Mobilna aplikacija GAEA za podporo zenskam
pri iskanju priloznosti v kmetijstvu, ki temelji
na spretnostih (avtor: SkillLab)

V okviru delovnega paketa 4 so partnerji projekta GAEA razvili aplikacijo, ki temelji na spretnostih in sluzi kot del
podpornega paketa za Zenske, ki se zanimajo za kmetijski sektor. Namen aplikacije, kijo je razvil partner SkillLab,
je pomagati Zenskam (v skupini NEET), da na podlagi razlicnih izkusenj odkrijejo svoje spretnosti ter raziscejo
moznosti za ucenje in zaposlitev v kmetijstvu in kmetijskem podjetnistvu.

Predstavitev aplikacije GAEA, ki temelji na spretnostih

Aplikacija GAEA je sestavljena iz dveh delov: mobilne aplikacije, namenjene Zenskam, ki raziskujejo podrocje
kmetijstva, in administratorskega portala, do katerega lahko dostopajo poklicni svetovalci. Vendar se lahko
mobilna aplikacija uporablja tudi samostojno, brez podpore kariernega svetovalca.

Aplikacija GAEA je zgrajena na podlagi taksonomije ESCO (European Skills, Competences, Qualifications and
Occupations). Zenskam omogoca, da dokumentirajo svoja znanja in spretnosti, pridobljene zdelom, izobrazevanjem
in Zivljenjskimiizkusnjami, pri ¢emerjim taksonomija sluzi kot vodilo. Nato lahko na podlagi svojih individualnih
profilov znanj in spretnosti prejmejo priporocila za poklicno pot in usposabljanje v kmetijstvu in kmetijskem
podjetnistvu. Prav tako lahko v razli¢nih jezikih pripravijo Zivljenjepis, prilagojen njihovi ciljni poklicni poti. Ce
bodo Zenske sodelovale s kariernimi svetovalci, si bodo ti lahko ogledali analizo njihovih profilov znanj in spretnosti
terjim zagotovili poklicno svetovanje, ki temelji na pridobljenih podatkih.

Napredek pri razvoju aplikacije

Razvoj aplikacije se je zacel konec lanskega leta. Beta razlicica aplikacije je bila dokonc¢ana februarja 2024.
SkillLab je izvedel prvo usposabljanje za vse partnerje projekta GAEA, odgovorne za posredovanje dostopa do
aplikacije deleznikom. Nato sta sledili faza testiranja in revizija. Vsaka partnerska organizacija je preverila, alije
bila aplikacija ustrezno prevedena in ali nemoteno deluje v vseh jezikih izvajanja. Faza testiranja se je zakljucila
z zbiranjem povratnih informacij vseh partnerjev, ki se bodo uporabile za izboljsanje aplikacije pred njenim
dokonénim zagonom. Poleg tega aplikacijo trenutno pregleduje svetovalni odbor vsake partnerske drzave, da se

zagotovi visokokakovostni izdelek, ki ustreza potrebam ciljne skupine.

Podporni paket za Zenske, ki se Zelijo ukvarjati s kmetijstvom

Kot enotno orodje bo aplikacija GAEA Zenskam omogocila, da razmislijo o svojih obstojecih spretnostih in
izkusnjah terjih uporabijo za odkrivanje poklicne poti v kmetijstvu. Pomagala jim bo prepoznati njihove prenosljive
spretnosti ter tudi manjkajoce spretnosti, ki bijih potrebovale za dolocen poklic. Na podlagi ugotovljenih potreb
po usposabljanjujim bo aplikacija priporocila ustrezni tecaji usposabljanja za odpravo teh vrzeli.

Zato aplikacija GAEA ni samostojno orodje. Ko bo pripravljena za uporabo, se bo namrec povezala s platformo CAEA,
ki se razvija v okviru delovnega paketa 5. Aplikacija in platforma bosta skupaj predstavljali mocan podporni paket
za zenske, ki iscejo karierne priloznosti v kmetijskem sektorju. Aplikacija tako Zenskam pomaga pri raziskovanju
poklicev, iskanju ustreznega usposabljanja za Zeleno poklicno pot in oblikovanju ustreznega Zivljenjepisa na
podlagiznanj v vecjezikih, platforma GAEA pa ponuja module za ucenje in usposabljanije, priloznosti za mreZenje,
da se Zenske lahko poveZejo s potencialnimi mentorji, ter ponudbe za zaposlitev in vajenistvo.

Aplikacija GAEA, skupaj s platformo, naj bi predvidoma uradno zacela delovati konec letosnjega leta. Upamo, da
bo ta podporni paket utrl pot Zenskam, kijih zanima kariera v kmetijskem sektorju.
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Digitalna platforma GAEA bo inovativen virtualni prostor, namenjen povezovanju zensk v skupini NEET, migrantk
terdodiplomskih in podiplomskih studentk s podjetji, ki ponujajo priloznosti za vajenistvo v kmetijskem sektorju.
Ta vecplastna platforma bo zdruzevala strukturirane u¢ne vsebine z zmogljivim orodjem za iskanje partnerjev in
bistvenimi viri za formalizacijo vajenistva. Platforma bo ponujala tri glavne vire za podporo pri ucenju in razvoju:

1. Vsebine za usposabljanje, ki bodo predstavljale temelj izobrazevalnega gradiva, ki bo na voljo na platformi.
2.Modul za mrezZenje, ki bo omogocal povezave in interakcije med uporabniki ter potencialno podpiral sodelovalno
ucenje. Ta modul bo vkljuceval sistem za upravljanje dogodkov z naslednjimi funkcijami:

- Koledar prihajajocih dogodkov, v katerem bodo prikazana imena in ¢as dogodkov

- MoZnost, da uporabniki nacrtujejo in prijavijo svoje dogodke, kar vodi v sodelovalni pristop k ué¢enju, ki ga

usmerja uporabnik

Platforma bo vkljucevala tudi videokonference oz. druga orodja za sodelovanje v realnem casu, ki bodo izboljsala
ucno izkusnjo.

3. Virtualna knjizna polica, ki bo omogocala dostop do razli¢nih digitalnih virov, vklju¢no s knjigami, clanki in
videoposnetki.

Ucna platforma GAEA bo celovito, modularno in interaktivno u¢no okolje. Zdruzevala bo strukturirane vsebine
usposabljanja z moznostmi za mrezenje in razlicnimi multimedijskimi viri. Funkcije platforme bodo osredotocene
na prilagodljive u¢ne izkusnje, kijih usmerja uporabnikin so v skladu s sodobnimiizobrazevalnimi praksami ter
standardi EU.

Welcome to GAEA Learning Platform
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Zenske v norveskem kmetijstvu
(@vtor: PRIOS

NN
coc

Pred stoletji so na Norveskem Zenske opravljale vecino kmeckih opravil, medtem ko so bili moski na ribolovu ali
v gozdu. Odgovorne so bile za Zivali, skladis¢enje, hrano in trgovino.

Toda v 19. stoletju se je nekaj spremenilo in norveske kmetije so iz druzinskih delovnih mest presle v bolj
individualne dejavnosti.

Danes je med norveskimi kmeti le 17,1 % zensk. Kljub temu se je Stevilo moskih kmetov zmanjsalo z 62.000 leta
1999 na 30.560 leta 2020, medtem ko je Stevilo kmetic v zadnjih dvajsetih letih ostalo nespremenjeno in znasa
nekaj vec kot 6.000. Ta stalnost poudarja odpornost zensk in njihovo klju¢no vlogo pri ohranjanju sodobnega
kmetijstva.

Ceprav je med norveskimi kmeti le 17 % Zensk, pa ta majhen odstotek vklju¢uje pomembne ovire in dosezke. VV
preteklosti so druzbene norme in zakoni o dedovanju dajali prednost moskemu nasledstvu v kmeckih druzinah,
karje omejevalo vlogo Zensk. Za poklic v kmetijstvu se zanima manj zensk kot moskih, na kar vplivajo percepcija
in pricakovanja.

Vendar pa si sodobne pobude prizadevajo spremeniti to zgodbo. Vse bolj pridobivajo na veljavi programi, ki
podpirajo kmetice in povezovanje v mreze prek Studijskih programov za kmetijstvo, zagotavljajo mentorstvo
in spodbujajo mlade Zzenske, da se ukvarjajo s kmetijstvom. Ta prizadevanja poudarjajo pomen vkljucenosti in
raznolikosti pri ohranjanju kmetijskega sektorja in inovacijah znotraj tega.

Viri:
* https://bit.ly/3WHSaEK
* https://bit.ly/3ysn5Wg



http://www.gjensidige.no/godtforberedt/content/hvorfor-er-bare-1-av-6-bonder-en-kvinne
http://www.smabrukarlaget.no/aktuelt/nyheter/kvinner-i-landbruket/
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Cetrti transnacionalni sestanek projekta GAEA

Cetrto mednarodno projektno srecanje GAEA je gostila druzba INCOMA v Sevilli v Spaniji.

Partnerji so se zbrali, da bi ocenili napredek projekta ter pregledali Ze opravljene in nadaljnje
naloge.

Partnerji so razpravljali o prihodnjih nalogah, ki vkljucujejo dokonc¢anje mobilne aplikacije projekta
(WP4), razvoj digitalne platforme (WPs5) ter teoreticno raziskavo, ki bo izvedena v okviru WP7,
da bi ugotovili potrebo po reformi in analizirali trenutne pomanjkljivosti obstojecih politik za
podporo podjetnistva, ki ga vodijo Zenske, na nacionalni ravni. Partnerji so prav tako dokoncno
dolodili datume za fazo Bootcamp, ki jo bo organizirala in izvajala ceska univerza za znanosti o
Zivljenju v Pragi (CZU) in bo potekala od 17. do 21. marca 2025 v Pragi.
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Informacijska pisarna o sedmi konferenci na temo
panciprskega mlekarstva, kmetijstva in zivinoreje

4 )

Partnerja IMH in GrantXpert Consulting sta predstavila projekt GAEA na sedmi konferenci
panciprskega mlekarstva, kmetijstva in Zivinoreje, ki je potekala 18. junija 2024 v Nikoziji na
Cipru. Konferenca je privabila strokovnjake iz kmetijskega sektorja, ki so pridobili dragocene
informacije in orodja za krepitev Zenskega podjetnistva. UdeleZenci so bili seznanjeni z moznostmi
in koristmi, kijih zagotavlja projekt GAEA, ki prispeva k napredku inovacij in trajnostnega razvoja
v kmetijskem in Zivinorejskem sektorju.
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Predstavitev projekta GAEA na delavnici o
produktivnosti in trajnostnosti grskega kmetijstva

Z veseljem sporo¢amo, da smo se aktivno udeleZili nedavne delavnice o produktivnosti in trajnostnosti grskega
kmetijstva, ki je potekala v Heraklionu na Kreti. Na tem klju¢nem dogodku, ki je potekal pod okriljem grskega
ministrstva za razvoj podeZelja in prehrano ter regije Kreta, se je zbrala raznolika skupina zainteresiranih strani,
vkljucno s kmetijskimi strokovnjaki, oblikovalci politik, kmeti in raziskovalci, ki jih je povezala skupna zaveza k
povecanju produktivnosti in trajnostnosti grskega kmetijskega sektorja.

Toje bila odli¢na priloZznost za naso organizacijo, da predstavi delo in rezultate projekta GAEA ter odlocilno vlogo,
kijo imajo Zenske pri rasti kmetijskega sektorja po vsej Evropi. Natancéneje, Zenske v grskem kmetijstvu pogosto
delajo v ozadju in pomembno prispevajo k upravljanju kmetij, proizvodnim procesom in razvoju skupnosti. Na
delavnici je bila poudarjena potreba po (uradnem) priznanju teh prispevkov, s ¢imer bi zagotovili, da Zenske
prejmejo podporo, ki sijo zasluZijo.

Poleg tega je delavnica vkljucevala vrsto prodornih predstavitev in razprav, osredotocenih na trenutne izzive in
priloznosti v grSkem kmetijstvu. Naslovila je vrsto tem, od inovativnih kmetijskih tehnik in trajnostnih praks do
politi¢nih okvirovin trzne dinamike. Med glavnimi govorniki so bili ugledni predstavniki regije Kreta, akademskih
ustanov, razvojnih agencij in inovativnih kmetijskih organizacij.

Dr. Maria Symeonidou je na delavnici predstavila tudi razlike v dostopu do virov, kot so zemljis¢a, krediti in
tehnologija. Poleg tega so bile preucene razli¢ne strategije za izboljsanje dostopa Zensk do teh bistvenih virov,
vkljucno s spremembami politike in vzpostavitvijo podpornih mrez, ki lahko Zenskam pomagajo pri premagovanju
zapletov pri financiranju kmetijstva in lastnistvu zeml;jisc.

Nase sodelovanje na tej delavnici nam je prineslo nova znanja in bogato izkusnjo. Okrepilo je naso zavezanost
podpori opolnomocenju Zzensk v kmetijstvu in nas spodbudila k nadaljnjemu ukrepanju pri zagovarjanju
enakopravnosti spolov v tem sektorju. Veselimo se vkljucevanja pridobljenih spoznanj v nase delo in sodelovanja
z drugimi zainteresiranimi stranmi za spodbujanje bolj vkljuc¢ujocega in pravi¢cnega kmetijskega okolja v Grdiji.
Z nadaljnjim spodbujanjem in podpiranjem vloge Zensk v kmetijstvu lahko prispevamo k bolj trajnostni, produktivni
in pravicni prihodnosti grskega kmetijstva.
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Zveza madzarskih zensk (UHW) je bila vkljucena kot eden od primerov dobre prakse na uvodnem dogodku projekta
Interreg Europe GRANDIS (https://www.interregeurope.eu/grandis), kije potekal 28. maja 2024 v Budimpesti na
Madzarskem.

Predsednica UHW Margit Batthyany-Schmidt je v svojo predstavitev vkljucila tudi projekt GAEA.

Zahvaljujo¢ medregionalnemu uéenju in izmenjavi je projekt GRANDIS podlaga za politike v regijah EU, ki so
usmerjene v prihodnost in spodbujajo uspesne dvojne prehode, katerih gonilna sila so mala in srednja podjetja,
kijih vodijo Zenske.




